
 

 

  Journal of Environmental Studies and Researches (2020), 10 (4):758-778 

 

758 

 

 ا هاتهم نحوهواتجا فاعلية توظيف منصات التقييم الإلكتروني في تلبية متطلبات التقييم الذاتى بمؤسسات التعليم قبل الجامعى

 

 3السيد محمد مرعى،  2أمانى محمد عبد العال ،1شادى محمد شلبى

 

 معهد الدراسات والبحوث البيئية –طالب دراسات عليا  -1

 جامعة مدينة السادات –معهد الدراسات والبحوث البيئية  -2

           كلية التربية جامعة الأزهر -3

 

 الملخص 

                      

يم بمؤسسدددات التعلددد هدددا البحددد  يلددى عيددداو ياعليدددة لوقيدد  منكدددات التتيددديم اللاترونددي يدددي للبيددة مت لبدددات التتيددديم الدد الى     

 /2019لعدددامعي ريبيدددة بال كدددل الدراسدددي المددداني للعدددا  اعبدددل العدددامعى والعاهدددالهم نحوهدددا ، لدددم اجدددرات البحددد   علدددي عيندددة لع

العربيدددة  ة المدددارات، كمدددا لدددم ااتبدددار العيندددة مدددد يدددرن العدددودي بمدرسدددة اانكدددار الدوليدددة بددد داري ال دددارعة التعليميدددة بدولددد2020

بدددوت ث :( مدددد اع دددات يدددرن العدددودي، ولوادددل البحددد  لنتددداة  كدددا  مدددد أهمهدددا 30المتحددددي ب ريتدددة ع دددواةية متكدددودي بل ددد   

بحددد  دى عيندددة الياعليدددة منكدددات التتيددديم اللاتروندددي يدددي للبيدددة مت لبدددات التتيددديم الددد الى بمؤسسدددات التعلددديم عبدددل العدددامعى لددد

لتتيدددديم التعريبيددددة يددددى لحتيددددت مت لبددددات التتيدددديم الدددد الى  ، مددددا وجددددود يددددرون ايعابيددددة يددددي العاهددددات عينددددة البحدددد  نحددددو ا

ينددددة البحدددد  بدددديد نتدددداة  ل بيددددت اسددددتبانة المت لبددددات واالعددددا  لدددددى عاالاترونددددى، وأي ددددالا وجددددود ع عددددة ارلباطيددددة موجبددددة 

ة  معى للتوعيدددالتعريبيدددة، ومدددد ابدددرز التواددديات  ادددروري لدددويير التددددريب الددد ز  ل دددرن العدددودي بمؤسسدددات التعلددديم عبدددل العدددا

تعلدديم مؤسسددات ال مدددبأهميددة التتيدديم الدد الى عبددر منكددات التتيدديم االاترونددى ولعمدديم نتدداة  البحدد  الحددالي علددى معتمددا أكبددر 

 عبل العامعى بمكر والمارات.

 

 لتتييممنكات ا–لتتييم االاترونى ا –التتييم ال الى الكلمات الدالة : 

 
 

 
ABSTRACT 

 

     The aim of the research is to measure the effectiveness of employing electronic evaluation 

platforms to meet the requirements of self-evaluation in pre-university education institutions and 

their attitudes towards them, among the experimental research sample for the second semester of 

the academic year 2019/2020. The sample was also tested from a  community of quality teams at Al 

Ansar International School in Sharjah Education Department in the UAE The United Arab Emirates 

in a random, intentional manner that reached (30) members of the quality teams, and the most 

important results of the current research  were  the effectiveness of electronic evaluation platforms 

in meeting self-evaluation requirements in pre-university education institutions at the experimental 

research sample in achieving self-evaluation requirements. 

With positive differences in the directions of the research sample towards electronic 

evaluation, and also a positive correlation between the results of applying the 

requirements questionnaire and the direction of the experimental research sample, the 

research recommended the need to provide the necessary training for quality teams in 

pre-university education institutions to carry out the tasks of self-evaluation through 

electronic evaluation platforms and generalization The results of the current research on a 

larger community of pre-university education institutions in Egypt and the Emirates 
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 مقـــــــــدمةال
يعدددد التتيددديم اللاتروندددى أودددد أهدددم ولدددول التتيددديم المعاادددر التدددى يعدددب أ  لسدددتممر يدددى لتيددديم ممارسدددات التعلددديم ،يدددالتعلم يدددتم      

 بتتيددديم  ب دددال ادددحيً بنددداتلا علدددى ثددد ث عمليدددات رةيسدددة هدددى: التيددداو والتتيددديم والتتدددويم، يدددالأولى عمليدددة التيددداو التدددى لعندددى

ب ، والمانيددددة التتيدددديم التددددى لعنددددى بتتدددددير مسددددتوى الأدات الماتسددددب أو الن دددداط المنعدددد  ،والمالمددددة التتددددويم درجددددة الأدات الماتسدددد

وهدددي عمليدددة لكدددحيً ولعدددديل لل لدددل أو ال  دددأ يدددى الدددتعلم الماتسدددب سدددوات كدددا  علدددى مسدددتوى المعدددارا أوالمهدددارات أوالتددديم و 

 م انعاز عملية التعلم الم لوبة.الميول واالعاهات، والعمليات الم ث ل بت ب ال مستمر وتى يت

ول بيددددت الددددتعلم يددددي بيئددددات رعميددددة يددددي الميدددداديد التعليميددددة بالمدددددارو  e Learningومددددا انت ددددلار الددددتعلم اللاترونددددي      

 paperless platformوالعامعدددات، بددددأت عمليدددة التتييدددلم يدددي التحدددلول مدددد اسدددت دا  الورعدددة والتلدددم يلدددى التتيددديم ال ورعدددي 

electronic اسددددت دا  الامبيددددولر أو شددددباة اانترندددد  بمددددا يعددددرا بم هددددلو  التتييددددلم اللاترونددددي بAssessment e-    والدددد

يسدددت د  علدددى ن دددان واسدددا يدددي الدددتعلم الم تدددول والدددتعلم عدددد بعدددد يدددي المعاهدددد والعامعدددات ووتدددى بعددد  المؤسسدددات التدددي لتدددد  

 التعلم التتليد  وجها لوجهه.

هددددو عمليدددة لتييدددلم الممارسدددات التعليميدددة  ويدددت متيددداو لتدددددير المتكدددود هندددا  - Assessment Eوالتتييدددلم اللاتروندددي      

اددداه بهدددا باسدددت دا  لتنيدددات الامبيدددولر وشدددباات النترنددد ، وهدددو نوعدددا  الأول لتيددديم يعتمدددد علدددى لتنيدددات الامبيدددولر والمددداني 

 Electronic المحدددايلإ اللاترونيدددة لتيددديم يعتمدددد علدددى شدددباات االكدددال والتتيددديم اللاتروندددي يتدددي م الممارسدددات باسدددت دا  

Portfolios   التدددى لح دددلإ التتيمدددات ويدددت عمليدددات منكمدددة ودعيتدددة ،ويمادددد اسدددت راا العديدددد مدددد التتدددارير باسدددت دامها ،كمدددا أ

التتيددديم اللاتروندددي يميدددل يلدددى الت دددات علدددى التيدددود ويع دددات يجابدددات للعديدددد مدددد الأسدددئلة المنبمتدددة عدددد التتييمدددات يادددل جواندددب 

كت  دديو ويعددداد ولحليددل البيانددات واوكدداةالها لحدددث يلاترونيلاددا ممددا يتلددل الأا ددات وي يددد مددد عامددل الدعددة ويتلددل مددد  التتيدديم

 .(2014  لحسيد، ب ير منكور ،الوع  الم لوب انعاز مها  التتييم

، Rubric's وللتتيددددديم اللاتروندددددي أدوات رعميدددددة ل  دددددي مسدددددتويات الأدات وسدددددب وجودهدددددا يدددددى متدددددايي  لتيددددديم الأدات      

يدددالتتييم اللاتروندددي لددده التددددري علدددى التتددداط جواندددب الدددتعلم التدددي يسدددتحيل علدددى التتيددديم التتليدددد  لتييمهدددا. وللتتيددديم اللاتروندددي 

 :(2015ال  يب،أومد ،ممي ات عديدي منها 

 يع ات درجات لتييم للممارسات بكوري يورية.• 

 كمية وكي ية.لحليل النتاة  على مستوى المؤشر والمعيار بكوري • 

 ي مل جميا أنلواع التتارير الم لوبة للحام علىالمعيار أو المعال أو المحور ومد ثم المؤسسة كال.• 

 يدعم اااية الأملا  يي عرض النتاة  واسترجاع البيانات يي والة ودوث أ  الل يى عملية التتييم.• 

 يع ات يره متعددي للتتييم ال الي على مستوى المؤسسة.• 

 ة البحث :مشكل

لت دددً م دددالة البحددد   الحاليدددة يدددى عدددد  عددددري مؤسسدددات التعلددديم عبدددل العدددامعى علدددى للبيدددة مت لبدددات التتيددديم الددد الى يدددى      

 الوع  الراهد  ولع ل يجراتات اعتمادها مد عبل هيئات اما  جودي التعليم وااعتماد يى الوطد العربى واليالا.

ال دددلل التدددا  التدددى أوددددثتها جاةحدددة كوروندددا يدددى العدددالم  ا سددديما مكدددر اامدددارات  وممدددا يبدددرر عيدددا  الباوددد  بهددد   البحددد   والدددة

العربيدددة ويدددى معكدددم الت اعدددات  اسددديما ع ددداع التعلددديم عبدددل العدددامعى، ممدددا أدى يلدددى لوعددد  ياعليدددات التعلددديم التتليددددى ولحولهدددا 

نددددى لسددددهل عمليددددات التتيدددديم الدددد الى يلددددى التعلدددديم اللاترونددددى  ،الأمددددر الدددد ى يدددددعم التوجدددده يلددددى وجددددود منكددددات لتيدددديم يلاترو

 ولساير التحول التتنى يى العالم ، ويماد اياغة  م الة البح   الحالية يى السؤاليد التالييد : 

 

 ما ياعلية لوقي  منكات التتييم اللاتروني يى للبية مت لبات التتييم ال الى بمراول التعليم عبل العامعى ؟ (1

نحدددو لوقيددد  منكدددات التتيددديم اللاتروندددي يدددى للبيدددة مت لبدددات  عليم عبدددل العدددامعىيدددرن العدددودي بدددالتمدددا العدددا  عيندددة مدددد  (2

 التتييم ال الى؟
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مدددا الع عدددة اارلباطيدددة المحتملدددة بددديد التتيددديم الددد الي مدددد اددد ل المنكدددات االاترونيدددة واالعدددا  نحدددو لوقي هدددا لددددى عيندددة  (3

 يرن العودي بالتعليم عبل العامعى؟مد 

 
 

 هدف البحث :

 لحالية يلى:هدي  البح   ا

عيددداو ياعليدددة منكدددة لتيددديم يلاتروندددى يدددى للبيدددة مت لبدددات التتيددديم الددد الى بمؤسسدددات التعلددديم عبدددل العدددامعى لددددى عيندددة مدددد        

 يرن العودي بتلك المؤسسات والعاهالهم نحوها .

 

 أهمية البحث :

 لنبمت أهمية البح   الحالية يى:

مدددد أجدددل لتيددديم التعلددديم ولتويمددده وادددوالا يلدددى لحتيدددت العتمددداد  كونهدددا محاولدددة جدددادي لتعريدددب الحلدددول اللاترونيدددة -

 المؤسسى واستمرار جودي الم رجات التعليمية.

لعدددد لرجمدددة للتحدددول التانولدددوجى العدددالمى، السددداعي يلدددى دمددد  التانولوجيدددا يدددي التعلددديم، مدددد اددد ل لركي هدددا علدددى  -

 هى منكات التتييم اللاترونى دراسة واودي مد أودث الوساةل التانولوجية المست دمة يي الميدا  و

 عد ل يد المتيميد الداالييد وال ارجييد  يي ل وير أدوات وأساليب التتييم ال الى لديهم. -

 عد ل تً البح   آياعا جديدي لدى هيئات العودي  بالوطد العربى لتتيلل الال ة متابل العاةد مد عمليات التتيم المؤسسى. -
 

 حدود البحث :

  .2020/2019الدراسي المانى للعا  العامعي ود ال مد : ال كل  -

 ود الماا  : اداري ال ارعة التعليمية. -

 ود العينة : يرن العودي بمدرسة اانكار الدولية باداري ال ارعة التعليمية بدولة اامارات العربية المتحدي. -

 ود المحتوى : معايير التعليم عد بعد لماري ال ارعة. -

 فروض البحث :

 بددديد متوسددد ات درجدددات عيندددة مدددد يدددرن العدددودي 0.05ن ذات دالدددة يوكددداةيةلا عندددد مسدددتوى دالدددة  ا لوجدددد يدددرو )

بدددالتعليم عبدددل العدددامعى يدددي ياعليدددة لوقيددد  منكدددة التتيددديم اللاتروندددى  لتلبيدددة مت بدددات التتيددديم الددد الى يدددى التياسددديد 

  التبلي والبعد ( لمتياو التتييم ال الى.

  بددديد متوسددد ات درجدددات عيندددة مدددد يدددرن العدددودي 0.05عندددد مسدددتوى دالدددة  ا لوجدددد يدددرون ذات دالدددة يوكددداةيةلا )

بدددالتعليم عبدددل العدددامعى يدددي العدددا  لوقيددد  منكدددة التتيددديم اللاتروندددى  لتلبيدددة مت بدددات التتيددديم الددد الى يدددى التياسددديد 

  التبلي والبعد ( لمتياو االعا .

   اة  درجدددات متيددداو التتيددديم الددد الي مدددد اددد ل ( بددديد نتددد0.05ا لوجدددد ع عدددة ارلباطيدددة المحتملدددة عندددد مسدددتوى دالدددة

المنكدددات االاترونيددددة ونتدددداة  درجددددات متيدددداو االعددددا  نحددددو لوقي هدددا لدددددى عينددددة مددددد يددددرن العددددودي بددددالتعليم عبددددل 

 العامعى.
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 مصطلحات الدِّراسة: 

 

 (التقييم الالكترونى:1

ى يدددي يجدددرات لتيددديم ممارسدددات التعلددديم والدددتعلم  المحدددددي هدددو اسدددت دا  لتنيدددة المعلومدددات التاةمدددة علدددى عواعدددد الدددربو البيدددان      

  زيدددد الدددديد ،يريدددد عبدددد مدددد أى جهدددة معياريدددة ، لدددم ل ددد يتها بددده، اعتمدددادالا علدددى نكدددم الحاسدددوب التاي دددي والتكدددني ي الممدددياد

 .(2012ال تال ،

 

 (منصات التقييم الالكترونى: 2

ة ولعمدددا بددديد مميددد ات أنكمدددة يداري التتيددديم اللاتروندددي وبددديد دعدددة بيئدددة لتيددديم ل اعليدددة لوقددد  لتنيدددة الويدددب وأدوالددده ال كيددد     

الأدلددددة وال ددددواهد ، التددددى لماددددد المتيمدددديد مددددد التتيدددديم الدددد الى للمؤسسددددة التعليميددددة وواددددا التتييمددددات الاميددددة ول بيددددت أدوات 

 -مدرسددددى  المعلمدددديد التتيدددديم اللاترونددددى، ولحويلهددددا يلددددى لتددددارير كي يددددة متننددددة ، مددددا لددددويير االكددددال الاامددددل بددددالمعتما ال

الداري(، ممدددا يسددداعد علدددى لحتيدددت م رجدددات لعليميدددة ذات جدددودي عاليدددة محتتدددة لمعدددايير العتمددداد المدرسدددى  رمدددود  -ال ددد ب 

 (.2009، ربيا،

 (التقييم الذاتى:3

الا يلدددى هدددو معموعدددة ال  دددوات الجراةيدددة، التدددي يتدددو  بهدددا أيدددراد المعتمدددا المدرسدددي لتتدددويم مؤسسدددتهم بأن سدددهم  اسدددتناد     

معددددايير اددددما  العددددودي وااعتمدددداد، وذلددددك مددددد ادددد ل جمددددا البيانددددات عددددد الأدات المدرسددددي يددددي الواددددا الحددددالي، ومتارنتدددده 

بمعدددايير العدددودي وااعتمددداد التدددي وادددعتها  جهدددات ادددما  جدددودي التعلددديم وااعتمددداد لمؤسسدددات التعلددديم عبدددل العامعي الهيئدددة 

 (.2015التومية  ااادار المال  ،

 

 والتصميم التجريبى للدراسة: منهج البحث

ويددددي اددددوت طبيعددددة البحدددد  لددددم البدددداع أوددددد لكددددميمات المددددنه  شددددبه التعريبددددي، وهددددو التكددددميم التعريبددددي ذو 

(، وال دددً 2000المعموعدددة الواوددددي أو مدددا يعدددرا بتكدددميم التيددداو التبلدددي والبعدددد  لمعموعدددة الدراسدددة محمود،

 ذلك بالعدول التالي:

 

 عينة البح  الحالي ويت أهديه(التكميم التعريبي ل1شال رعم  

 

 

 

1-   

 

 

 

 

 

 اختيار عينة الدِّراسة :

لددم ااتيددار العينددة  ب ريتددة عمديددة مددد يددرن العددودي بمدرسددة الأنكددار الدوليددة ،وذلددك لاددو  هدد   ال ددرن هددى المسددؤله عددد      

 ريتدددة التكددددية المنتكمدددة ،وبلددد  عمليدددات التتيددديم الددد الى للمدرسدددة بمراولهدددا الدددم ث ، كمدددا لدددم ااتيدددار أيدددراد عيندددة الدراسدددة بال

( ، وزعدددددوا ع دددددواةيالا وسدددددب الترليدددددب الأبعددددددى لىسدددددمات بالتسددددداو  علدددددى معمدددددوعتى البحددددد  بواعدددددا 30عددددددد أيرادهدددددا  

 (ع و بال معموعة. 15 

 

 

 

 

  ةتجريبي

 

 استبانة المتطلبات  

 مقياس الاتجاهات

 ضابطه

 

استخدام منصة 
 التقييم الالكترونى

 

 

 استبانة المتطلبات

 مقياس الاتجاهات

 yaالقبلى القياس  yb القياس البعدى

ya 

ya 

  xالمعالجة التجريبية  المجموعة

xxxxxxxءxءءء 

 المعالجة الاحصائية
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 اجراءات الدراسة وإعداد مادة المعالجة التجريبية:

 إعداد مادة المعالجة التجريبة: -4، 

لتعريبية للدراسة الحالية  وهى عباري عد منكة لتييم يلاترونى ل دمل جميدا معدايير التعلديم لم اعداد مادي المعالعة ا

 االاترونى لماري ال ارعة بدولة المارات العربية المتحدي.
      

 أهداف المنصة:
 ل وير التتييم ال الى باعتبارها منكة يلاترونية للتتييم ال الى المؤسسى يى التعليم عبل العامعى -

 ات اري ة ذهنية متااملة لمعايير جودي التعليم  لدى الاوادر التعليميةباماري ال ارعة.بن -

 ن ر ثتاية العمل المعيارى داال المؤسسات التعليمية. -

 الت اعل المستمر بيد مراعبيد الوزاري ويريت العودي للمدرسة. -

 التدال السريا يي والة راد أا ات كبيري يي أدات المدرسة. -

 . اعية الرعمية لدى جميا أيراد معتما التعليملوطيد المكد -

 
 مميزات منصة التقييم الالكترونى:

 الت اعل الآنى بيد جميا المست يديد على كاية المستويات. -

 التاامل بيد ال دمات المتدمة مد جهة وبيد مت لبات التتييم ال الى مد جهة أارى. -

   أادن الل ات.المكداعية الرعمية يى التتييم والتترير يل ة الأرعا -

 الدعة المتناهية يى الحام لأنه لم لحييد ال الية يى الأواا . -

 السرعة ال اةتة يى است راا التتارير والمعلومات والوكاتات يى وع  عكير. -

 .النعاز المتست ما اوتياجات المؤسسة التعليمية لمامالا  -
 ومات ال ااة بالمؤسسة ولتاريرها.الأما  الرعمى ي  يوجد أى ا وري على المست دميد أو على المعل -

 السهولة  يعميا ال  وات سهلة وبسي ة ولعتمد على نموذا الاتيارات ا الاايات. -

 المرونة يى الأدات والتدري على التعديل والت وير المستمر. -

 المعيارية التامة ي  لعمل منكة التتييم ال الى اارا المعايير المعتمدي مد جهالها الرسمية. -

 

 ات منصة التقييم الالكترونى:خدم
 التتييم اللاترونى: للمؤسسات ويت معايرها المرجعية المعتمدي. -

 ل وير الأدات المؤسسى: ويت لتارير الأدات المعتمدي مد المنكة . -

ا يلى و مة المعايير المتبناي. -  التدريب الت  يكى:  ويت نتاط التوي وال ع  يستنادلا

 أو الت اعات ال دمية وال رعية داال المؤسسة التعليمية.الست ارات الع جية: لىيراد  -

 الدعم ال نى المعيارى يى كل ما ي ص عمليات العودي ولحسينها. -

 لن ي  و و التحسيد ويت مت لبات التتارير واوتياجات العتماد المؤسسى. -

( يوادً 2م  ولتد ل دمد النمدوذا المراودل وال  دوات ال زمدة لعمليتدي التكدميم والنتداا، وال دال رعد -

 مراول وا وات النموذا المتترل.
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   بتكرا مد الباوما 2011( نموذا استي د واستانلى 2شال  

 
 وقد قام الباحثان بإعداد منصة التقييم الالكترونى وفق تصميم استانلى وفق مراحله التسع وهى : 

 : وعد ااغ الباوما   ستة أهداا  رك ت على العانبيد ااداةى والوجدانى.اياغة أهداا المنكة -1

 

عة
ج
را
ال
ة 
ذي
تغ
ال
و
م 
وي

تق
ال

 

            

      

 

 

مرحلة  (1)

 التحليل

 مرحلة التحليل

 

( مرحلة 2)

 التصميم

 

( مرحلة 3)-

 الإنتاج

 
 ( مرحلة التقويم4)

مرحلة  ( 5)
 التجريب

( مرحلة 6)

الإستخدام 
 والتطبيق

 تحديد متطلبات التقييم الذاتى. -1
 تحديد المهام التقيمية. -2
 تحليل البيانات المطلوبة. -3
 مدخلي للمقيمين.تحديد السلوك ال -4
 تحديد مصادر المعلومات. -5
 تحديد المهارات التقيميمة اللازمة  -6

 

 

 صياغة الأهداف. -1
 تصميم أدوات القياس. -2
 تصميم واجهة المنصة -3
 تصميم شاشات التفاعل. -4
 تحديد أنماط الاتصال. -5
 , جميع نظم التشغيل  WASاعداد الخادم  -6
 MYSQLسيرفر الداتا بيز :  -7

 

 

 تجميع البيانات. -1
 اج قوالب المعايير.إنت -2
 اختيار نظام التأليف. -3
 اختيار البرامج المساعدة. -4
 عمل المعالجة الرقمية. -5
 إنتاج المنصة. -6

 

 تحكيم المنصة. -1
 إجراء التُعَديلات التي أوصى بها المحكمون. -2
 إعداد الصورة النهائية للمنصة. -3

 إجراء الدراسة الإستطلاعية  . -1
ووضعة في الشكل  اجراءات التقييمتعديل  -2

 النهائي.

 

التقييم الذاتى للمدرسة باستخدام  -1
 منصة التقييم الالكترونى 
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لكميم أدوات التيداو: ويد  اوتدوت الأدوات علدى اسدبانة مت لبدات التتيديم الد الى ، ومتيداو اللعدا   -2

 نحو التتييم االاترونى.

لألدوا  وندوع لكميم شاشات الت اعل: لم مراعاي معايير لكميم شاشة التتاعدل مدد ويد  الماوندات وا -3

 ووعم ال و.

 لحديد أنماط الت اعل: لم مراعاي ااتيار نمو ل اعل  مناسب للمنكة والعينة والهدا المسن ود. -4

لع ي  االعا  نحو التعلم: عا  الباوما  بتع يد  االعدا  نحدو المنكدة مدد اد ل عدرض أن د ة عمليدة  -5

 (2لعا  أهمية التتييم االاترونى يى التتييم ال الى ملحت رعم 

 

 متطلبات التقييم الذاتى: -2

عددا  الباومددا   بتحديددد مت لبددات التتيدديم الدد الى للمؤسسددات التعليميددة عبددل العامعيددة المعمددول بهددا يددى الهيئددات 

 الوطنية للعودي يى دولتى مكر واامارات وهى :

 (:2007 محمود،وسيد ب ير ، أوالا: اجراتات التتييم ال الى:

 ي يي الواا الحالي .جما البيانات عد الأدات المدرس .1

 اال ان على نوعية المعلومات والبيانات الم لوبة. .2

 لحديد أساليب الحكول على المعلومات. .3

 متارنة مستويات الأدات الواععى للمؤسسة بالمستويات المعيارية للعودي والعتماد. .4

 معالعة ولحليل المعلومات آليالا مد ا ل المنكة .5

 ي ية.است  ه الداات ااوكاةية والا .6

 يعداد التترير النهاةي لدراسة التتويم ال الي. .7

 يعداد ا و التحسيد .8

 اعداد ا و اما  العودي .9

 .اعداد ا ة المتابعة .10

 

 ثانيالا : اوابو استي ات نتاة  لتييم الأدات:
 .االت ا  بنماذا العداول الواردي بمل  التتد  ل عتماد 

 اا الحالي للمؤسسة.مراعاي الدعة يى التتويم الاي ي، وأ  يعبر عد الو 

  السان نتاة  التتدير الامى   مستوى الأدات ( ونتاة  التتويم الاي ى للمعايير   نتاط التوي ونتاط لحتاا يلى

 لحسيد ( .

 .اروري أ  لاو  نتاط التوي والنتاط التي لحتاا يلى لحسيد لتبا ممارسات ومؤشرات المعايير الم كوري 

 اط ال ع .عد  التناع  بيد نتاط التوي ونت 

 .لناسب متتروات التحسيد ما النتاط التي لحتاا يللى لحسيد 

 .لوقي  البيانات والوكاتات، يي لدويد نتاة  لتويم الأدات 

 .كتابة لعليت م تكر على العداول يبيد أهم نتاط التوي وأهم النتاط التي لحتاا يللى لحسيد 

  ل عتماد الأارى. السان نتاة  لتويم الأدات ما بتية ماونات مل  التتد 

 

 ثالمالا: اوابو اعداد التترير:

 .اشتمال ماونات التترير على مت لبات المعايير المتبناي 

 .كو  التترير لتويميالا ولحليليلاا ولي  وا يلاا 

 .يت مد التترير ييعابيات وسلبيات الأدات بالمؤسسة 

  ا، ودعيتلاا، واادعلاا، و م ا، ومتست الماونات والنتاة .ياو  التترير سهل التراتي وشام  ووااحلا  سرلا

 .يت مد التترير أدلة وشواهد الأدات 
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   ,Rai , A.N.(2001) نموذج اتقان لتصميم منصات التقييم الالكترونى

 
 

 أدوات الدِّراسة : 

 أولاً: استبانة متطلبات التقييم الذاتى:

لددى  لحتيت التتييم االاترونى لمت لبات التتييم الد الى لتحتيت أهداا الدراسة عا  الباوما   باعداد استبانة بتكد معرية مدى

( وعدد بنيد  العبدارات علدى أسداو الجدراتات ال عليدة التدى 1( عبداري  ملحدت    32أيدراد العيندة ولاوند  السدتبانة مدد     

 : لت لبها عملية التتييم ال الى لمؤسسات التعليم عبل العامعى وعد راعى الباوما  عند يعدادها ما يلى
 

 صدق الإستبانة:

يددددتم عددددرض السددددتبانة علددددى معموعددددة مددددد ال بددددرات والمت ككدددديد يددددي التربيددددة وعلددددم الددددن   ولانولوجيددددا       

التعلدددديم وجددددودي التعلدددديم، وطالددددب مددددنهم يبدددددات الددددرأ  يددددي مدددددى ارلبدددداط العبددددارات بالهدددددا العددددا  ل سددددتبانة، ومدددددى 

ياددداية أو لعدددديل مدددا يرونددده، وبعدددد لعدددديل م وكدددات وادددول وسددد مة لعليمدددات السدددتبانة وبنودهدددا، مدددا وددد ا أو 

 السادي المحاميد أابح  الستبانة جاه ي للت بيت على العينة ااست  عية.

 وعليه يتد أثبت  الستبانة التدري على عياو ما واع  لتياسه .

 

عليهمدددا نة السدددتباعدددا  الباومدددا  بااسدددتعانة بددداثنيد مدددد المتيمددديد، وبعدددد عدددرض  ثباااات درجاااات الإساااتبانة: -

أدات ثدددد ث متيمدددديد، وعددددد لددددم معالعددددة السددددتبانة ومناع ددددة محتواهددددا ولعليمددددات اسددددت دامها، لددددم ل بيددددت 

.( وهددد ا 97النتددداة  التدددي وكدددل عليهدددا الباومدددا  باسدددت دا  معامدددل ارلبددداط بيرسدددو  والددد   بل ددد  عيمتددده  

 .على درجة عالية مد المبات، وأنها االحة كأداي للتياو، الستبانة يعنى أ  
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 ثانياً:مقياس الاتجاهات نحو استخدام منصات التقييم الالكترونى:

ا علدددى العاهدددات يدددرن التتيددديم الددد الى نحدددو اسدددت دا  منكدددات       لتحتيدددت أهدددداا الدتراسدددة لدددم بندددات متيددداو للتعدددرت

 التتييم االاترونى عد طريت:

متيدددداو الحددددالى  وذلددددك لمناسددددبة هدددد   : للتتددددديرات المعمعددددة لعددددداد الLikert اختااااار الباحثااااان كريقااااة ليكاااارت -

النوعيددددة مددددد المتددددايي  لمواددددوع البحدددد  وعدددددرلها علددددى التمييدددد  وسددددهولة الت بيددددت والتكددددحيً ومعالعددددة النتدددداة   

ييمدددا بعدددد ، ولتددددرا الجابدددة عدددد هددد ا الندددوع مدددد الموايتدددة ال دددديدي يلدددى المعارادددة ال دددديدي وبالتدددالى  لت دددمد كدددل 

 –ومدددا  ثددد ث مسدددتويات ل جابدددة علدددى كدددل مدددد عبدددارات المتيددداو هدددى  موايدددتمسدددتويات اللعدددا  ، وعليددده وادددا البا

 غير موايت(. –محايد 

 

والدد   يتدددر بالدرجددة التددي يحكددل عليهددا المتدديم نتيعددة اسددتعابالهم علددى عبددارات   :تحديااد الهاادف مااي المقياااس -

، وروعددددي عنددددد ( عبدددداري 35المتيدددداو، ولحديددددد محدددداور المتيدددداو، واددددياغة عبددددارات المتيدددداو الماونددددة مددددد   

ادددياغة عبدددارات المتيددداو أ  لادددو  ل تهدددا سدددهلة وواادددحة، مدددا لعندددب اسدددت دا  عبدددارات الن دددي، و أ   لحمدددل كدددل 

عبدددداري ياددددري واودددددي، مددددا مراعالهددددا ل بيعددددة ال ئددددة المسددددتهدية، واددددياغة لعليمددددات المتيدددداو ، والتأكددددد مددددد ادددددن 

 المتياو وثباله. 

 

عراددده علدددى معموعدددة مدددد المحامددديد المت ككددديد يدددي معدددال للتحتدددت مدددد اددددن المتيددداو لدددم  صااادق المقيااااس: -

علددددم الددددن   ولانولوجيددددا التعلدددديم  وجددددودي التعلدددديم، وذلددددك لبدددددات آراةهددددم وددددول مدددددى واددددول العبددددارات، وسددددهولة 

 يهمها، ومدى انتمات كل عباري للمحور ال   لتيسه، ولم لعديل المتياو يي اوت متتروات المحاميد. 

ي لمتيددداو االعدددا  عدددد طريدددت معدددام ت اارلبددداط بددديد درجدددات محددداور متيددداو وسددداب اددددن االسدددان الدددداال -

 ( يواً ذلك.1االعا  والدرجة الالية للمتياو، والعدول رعم  

 

 ( 1العدول  

 معام ت الرلباط بيد درجات محاور متياو االعا  والدرجة الالية للمتياو

رقااااام 

 البعد
 اسم البعد

معامااااااااااال 

ارتبااااااااااااك 

 بيرسون

1 
ميددددة وعيمددددة منكددددات التتيدددديم االاترونددددى يددددى لحتيددددت مت لبددددات التتيدددديم لتدددددير أه

 ال الى
0.796 

 0.956 ااستمتاع بمنكات التتييم االاترونى يى لحتيت مت لبات التتييم ال الى 2

 0.782 ااهتما  باجراتات التتييم ال الى االاترونى مد ا ل منكالها 3

معددددام ت الرلبدددداط بدددديد درجددددات ماونددددات المتيدددداو وبع ددددها الددددبع  ، ياتبدددديد لنددددا مددددد العدددددول السددددابت أ       

 وبينها وبيد درجة المتياو كال .

 

 

 ثبات المقياس:

(، وهدددو 0.95لدددم وسددداب معامدددل ثبدددات المتيددداو عدددد طريدددت وسددداب معادلدددة أل دددا كرونبدددا  ، ويددد  بلددد  المبدددات        

 د المبات.معامل ثبات مرل ا، ويدل على أ  المتياو يتمي  بدرجة عالية م
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 التطبيق القبلي لادوات الدراسه :  -5

لددددم ل بيددددت السددددتبانة ومتيدددداو االعددددا  عبليددددالا  وذلددددك للتأكددددد مددددد لاددددايؤ المعمددددوعتيد يددددي الأداتات والمهددددارات، ، 

وال برات،المت ددددمنة يددددي واالعددددا  نحوالمنكددددات االاترونيددددة عبددددل يجددددرات التعربددددة الأساسددددية، واددددبو مت يددددرات 

 ( يواً النتاة .2 ب، والعدول رعم  الأدات العا  لل 

 

 (2العدول  

 المتوس ات واانحرايات المعيارية وعيمة   ت ( لمعموعتي الدتراسة 

 يي التياو التبلي ل ستبانة ومتياو االعا 

 المقياس
المجمااااوع

 ة

عااااااااااااااااادد 

 الطلاب

المتوسااااااااا  

 الحسابي

الانحااااااااراف 

 المعياري

 قيمة

" ت  

" 

الدلالاااااااااااااااة 

 الإحصائية

 مت لباتاستبانة ال
 3.36 8.29 15 التعريبية

 غير دالة 1.61
 3.19 8.54 15 ال اب ة

 متياو االعا  

 0.32 2.13 15 التعريبية

 0.30 2.17 15 ال اب ة غير دالة 0.48

 4.58 72.86 15 ال اب ة

 يت ً لنا مد العدول السابت ما يلي: 

ت درجدددات المعموعدددة التعريبيدددة، والمعموعدددة ال ددداب ة عندددد عدددد  وجدددود يدددرون ذات دالدددة يوكددداةية بددديد متوسددد ا – 1

 .( يي لحتيت مت لبات التتييم ال الى0.05مستوى  

عدددددد  وجدددددود يدددددرون ذات دالدددددة يوكددددداةية بددددديد متوسددددد ات درجدددددات المعموعدددددة التعريبيدددددة، و المعموعدددددة  – 2

 . رونى( يي العا  المتيميد نحو است دا  منكات التتييم االات0.05ال اب ة عند مستوى  

ممدددا يؤكدددد لعدددان  معمدددوعتي الدتراسدددة التعريبيدددة وال ددداب ة يدددي المت لبدددات ، واالعدددا ، بالاددداية يلدددى أ  جميدددا ايدددراد  

 العينة مد مدرسة واودي.

 

 الاكار المفاهيمى للدراسة:

مدددا التتدددد  العلمدددي وانت دددار أجهددد ي الحاسدددوب يدددي كدددل معددداات الحيددداي ، قهدددرت الحاجدددة يلدددى ل دددوير نكدددا       

لتعلددديم التتليدددد  ب دددال عدددا  وعدددد شدددهد الت ددداع التعليمدددي ل دددورات كبيدددري اددد ل السدددنوات التليلدددة الماادددية ويددد  ا

أادددبح  التانولوجيدددا الحديمدددة جددد ت أساسدددي مدددد العلميدددة التعليميدددة والتعلميدددة، وبالتدددالي يدددا  مدددد الأهميدددة بمادددا  أ  

أندده  (Kirk patrick) تننددة، ويددرى كددرك بددالركيددتم لتددويم عمليددات الددتعلم الاترونيددالا ويددت آليددات محددددي ومعددايير م

  John Harland (2004): يماد لتييم نوال  التعلم ويتا لأربعة مستويات،

 

 

 المستوى الأول:

 .ااستعابة ، وهي متياو استعابة المتعلميد لمسان معيد

 .المستوى الماني:التعلم ، وهو متياو لما لعلمه المتعلمو 

ت يرات التي لحدث يي سلوك المعلميد عندما يعودو  يلى وقاة هم بعد يكمال برام  التدريب.    المستوى المال : متياو لل
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المستوى الرابا: النتيعة ، وهي متياو لمحك ت  نتاجات( العمل التي لكهر  لأ  المتعلميد يؤدو  وقاة هم بكوري 

 . م تل ة

علددى لتيدديم الأدات وبيئددة التعلدديم والددتعلم ،وأهددم  أ  التتيدديم اللاترونددي ي ددتمل (Khan, 2002) ويددرى ال ددا      

مددددا يددددي التتيدددديم االاترونددددى معريددددة لددددأثير  علددددى معتمددددا المدرسددددة ياريلاددددا واجتماعيددددالا وسددددلوكيلاا، وهددددل أسددددهم يددددي 

الددت لص مددد ال راةددت التتليديددة يددي التتيدديم وأودددث نتلددة نوعيددة ييدده وغيددر مددد الممارسددات المعتددادي يلددى ممارسددات 

 سا عاعدي الم اركة يي جما المعلومات ولحليلها ا  ا؟أكمر دعة ،وهل و

ولأ  يداري المدرسدددة معنيدددة بدددالتتييم اللاتروندددي يهدددى ل دددترك يدددي لن يددد  الاميدددر مدددد آليالددده، ومدددد ال دددرور       

دراسدددة مددددى لدددأثير التتيددديم اللاتروندددي يدددي لحسددديد المتابعدددة الداريدددة والتعليميدددة، وكيددد  أسدددهم يدددي ييعددداد طراةدددت 

 Jorge Bananate,(2018 .ولة وأدن يي التتويم والشراا والتوجيأكمر سه

ومدددد المهدددم كدددد لك معريدددة لدددأثير التتيدددديم اللاتروندددي علدددى المندددد ل والأسدددري، وهدددل أسددددهم يدددي لسدددهيل عمليددددة      

المتابعدددة المن ليدددة ومسددداعدي ال الدددب علدددى ااسدددت كار وودددل الواجبدددات المن ليدددة ويجدددرات البحدددوث، وهدددل ويدددر الوعددد  

هددددد المسددددتن   يددددي ذلددددك أ  أدى يلددددى ل كدددديص الم يددددد مددددد الوعدددد  والعهددددد، وهددددل هدددد ا الم يددددد يتابلدددده مددددردود والع

مددددرض لىسددددري لهددددو  أمامدددده المهمددددات العديدددددي ولسددددهل أمامدددده المكدددداعب؟ كددددل هدددد   الأسددددئلة واشددددباهها وجهدددد  

يدددى التتيددديم االاتروندددى الباومدددا  الدددى التيدددا  بهددد ا البحددد  ، رغدددم مدددا عابلهمدددا مدددد ادددعوبات مرلب دددة بنددددري اادبيدددات 

 يى معال جودي التعليم .

أ  هنددداك أسدددباباة عديددددي لتددد  ورات ادددروري التتيددديم اللاتروندددي، وهدددي  (Sabrina,2000 ) و لدددرى سدددابرينا     

ا عد الأسباب التتليدية ذالها ييما يتعلت بتياو ن اطات التعلم الأارى ومنها:  ا ل تل  عموملا

 عبل التتد  ل عتماد. .لهدةة م اويهميراات ي ول أيراد المؤسسة و  -

 .يع ات المسؤلو  بالوزاري المعنية اوري م يدي عد كي ية لحسيد جودي و يعالية التعلم المستتبلية -

 .السها  يي الن اطات المتعلتة بااستراليعيات و انا الترارات -

ت ال دددرورية التدددي يمادددد مدددد ل ويدددد التدددادي و الداريددديد يدددي المؤسسدددات التعليميدددة عبدددل العامعيدددة بالمعلومدددا -

 ",Roy, S. (2001) .ا لها لبرير التيا  التحسيد الحالية و المستتبلية
 

 :مفهوم التقييم الالكترونى

هدددددو أودددددد الأدوات المهمدددددة التدددددي لماندددددك مدددددد لحديدددددد مسدددددار الأدات المؤسسدددددى يلاترونيدددددالا مدددددد اددددد ل رادددددد      

محددددد  عدددا  بوادددعها ابدددرات وم تكدددو  يدددي معددداات جدددودي  الممارسدددات الحتيتيتدددة للمؤسسدددة، يعتمدددادالا علدددى معدددايير

  (.2004التعليم والعتماد ، يارون الت ب عبد الله  

 

 

 

 : لتعدد أهداا التتييم االاترونى للممارسات التعليمية ومنها:أهداف التقييم الالكترونى

 .التعرا على المستوى الواععى لأداتات المؤسسة التعليمية والمهنية .1

ت الدددددعم ال نددددى علددددى مسددددتوى ونتدددداط التددددوي وال ددددع  لدددددى المؤسسددددة  بكددددوري اددددحيحة، لاعددددرا جهددددا .2

 لمانها مد المساعدي.

 لحديد نتاط التوي التي لتمتا بها المؤسسة، مد أجل يبرازها وااست ادي منها يي عملية التعليم. .3

ا يددددى اطددددار لحديددددد نتدددداط ال ددددع  الموجددددودي، مددددد أجددددل ع جهددددا وااسددددت ادي ااماانددددات المتاوددددة لتعددددديله .4

 ا ة التحسيد.
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 آليات التقييم الالكترونى:

 (2013، ال تهات، عكا  نعيب :لتعدد آليات التتييم اللاترونى ومنها 

أ  التتيدديم الدد   يددتم علددى أسدداو مددد معددايير محددددي ومسددبتة  : Absolute Standards المعددايير الم لتددة-

 . العداد

ندددا لدددتم عمليدددة التتيددديم علدددى أسددداو المتارندددة بددديد أداتات وه : Relative Standards المعدددايير النسدددبية-

 . العامليد

ويتدددديم العددددامليد هنددددا ويددددت درجددددة لحتدددديتهم لأهددددداا محددددددي، لعتبددددر :By Objectives التتيدددديم بالأهددددداا-

 أساسية ل لما  الناجً للعمل.

 Absolute الم لتددة وعددد عامدد  اليددة التتيدديم يددى المنكددة الحاليددة علددى النددوع الددول مددد التتيدديم وهددو المعددايير

Standards : أ  التتييم ال   يتم على أساو مد معايير محددي ومسبتة العداد . 

لتعدددددد ادوات التتيدددديم يددددى الحتددددل التربددددوى وسدددديرك  البحدددد  الحددددالى علددددى نددددوعيد يتددددو أدوات التقياااايم الالكترونااااى:

 لحالى:منها هى الستبانات ومتايي  االعاهات انهما ادوات مست دمة يى البح  ا

 :Questionnaire الإستبانات-

لعتبددددر السددددتبانات أداي م ةمددددة للحكددددول علددددى معلومددددات آرات والعاهددددات وبيانددددات ووتدددداةت مرلب ددددة بواعددددا      

معددديد ، ولعتبدددر السدددتبانات نوعدددالا مدددد المتابلدددة ال اليدددة ، ويددد  ل دددتمل علدددى معموعدددة مدددد العبدددارات أو التسدددا ات 

يتهدددا ودعتهدددا ميددد ات هامدددة سددداعدت الماتوبدددة التدددي يسدددتعيب لهدددا ال دددرد ،ولعتبدددر سدددهولة لكدددميم السدددتبانات وياعل

علدددى انت دددارها ب دددال واسدددا يدددي الاميدددر مدددد الأوسددداط التربويدددة ، وينب دددي علدددى كدددل أاكددداةي لربدددو  أ  يتعدددرا 

علدددى عيوبهدددا ب دددال دعيدددت ، ومدددرد ذلدددك يلدددى أ  اسدددتعابة الأيدددراد ربمدددا لادددو  غيدددر ادددادعة أو دعيتدددة ، وعدددد يتعددد ر 

 ( . 2014التحتت مد ادن للك ااستعابات الاي نى،

 وزارة التربياااااة والتعلااااايم ،  : ويمدددددر بندددددات السدددددتبانات ولكدددددميمها بالمراودددددل التاليدددددةمراحااااال تصاااااميم الإساااااتبانات

،2007:) 

   لحديدددد الهددددا مدددد السدددتبانة ب دددال دعيدددت يدددي ادددوت أهدددداا الدراسدددة أو أهدددداا التتدددويم المدددراد التيدددا

 . به

 عيدددة ، ويددد  يدددرلبو كدددل سدددؤال يرعدددي لحويدددل سدددؤال التتدددويم الدددرةي  علدددى معموعدددة مدددد الأسدددئلة ال ر

  بعانب مد جوانب م الة البح 

  لرليب الأسئلة بال مواوع مد المواوعات يي الستبانة 

 استخدام الاستبيان:

ينب ددي مراعدداي ااجابددة عددد ااسددئلة التاليددة ودديد اسددت دا  ااسددتبيانات: مددا هددي الأسددئلة التددي سدديتم طروهددا؟  مددد هددم 

كيددد  سددديتم طدددرل الأسدددئلة؟  كيددد ، وأيدددد، ومتدددى سددديتم اسدددت دامها؟  مدددا هدددو عددددد   الأشددد اه الددد يد سددديتم سدددؤالهم؟

 الأش اه ال يد نحتاا لسؤالهم؟ كي  ستتم عملية عد ولسعيل ااستعابات؟
 

 المنصة الإلكترونية:

لعدددرا منكدددة التتيددديم االاتروندددى بأنهدددا بيئدددة لتيددديم ل اعليدددة لوقددد  لتنيدددة الويدددب وأدوالددده ال كيدددة ولعمدددا بددديد      

مميددد ات أنكمددددة يداري التتيدددديم اللاتروندددي وبدددديد دعددددة الأدلددددة وال دددواهد ، التددددى لماددددد المتيمددديد مددددد التتيدددديم الدددد الى 
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للمؤسسددددة التعليميددددة وواددددا التتييمددددات الاميددددة ول بيددددت أدوات التتيدددديم اللاترونددددى، ولحويلهددددا يلددددى لتددددارير كي يددددة 

الداري(، ممدددا يسددداعد علدددى لحتيدددت  -ال ددد ب  -مددديد متنندددة ، مدددا لدددويير االكدددال الاامدددل بدددالمعتما المدرسدددى  المعل

 م رجات لعليمية ذات جودي عالية محتتة لمعايير العتماد المدرسى.

، Rubric'sوللتتيدددديم اللاترونددددي أدوات رعميددددة ل  ددددي مسددددتويات الأدات وسددددب وجودهددددا يددددى متددددايي  لتيدددديم الأدات 

التدددي يسدددتحيل علدددى التتيددديم التتليدددد  لتييمهدددا. وللتتيددديم  يدددالتتييم اللاتروندددي لددده التددددري علدددى التتددداط جواندددب الدددتعلم

   (: 2003، المنكمة العربية للمتاية والعلو  اللاتروني ممي ات عديدي منها

 يع ات درجات لتييم للممارسات بكوري يورية.• 

 لحليل النتاة  على مستوى المؤشر والمعيار بكوري كمية وكي ية.• 

 الم لوبة للحام علىالمعيار أو المعال أو المحور ومد ثم المؤسسة كال.ي مل جميا أنلواع التتارير • 

 يدعم اااية الأملا  يي عرض النتاة  واسترجاع البيانات يي والة ودوث أ  الل يى عملية التتييم.• 

 يع ات يره متعددي للتتييم ال الي على مستوى المؤسسة.• 

علومددددات التاةمددددة علددددى عواعددددد الددددربو البيددددانى يددددي يجددددرات لتيدددديم هددددو اسددددت دا  لتنيددددة الموالتتيدددديم اللاترونددددى      

ممارسدددات التعلددديم والدددتعلم  المحدددددي مدددد أى جهدددة معياريدددة ، لدددم ل ددد يتها بددده، اعتمدددادالا علدددى نكدددم الحاسدددوب التاي دددي 

 والتكني ي الممياد.

الجراةيددددة، التددددي  والمنكددددات االاترونيددددة يماددددد ا  لسدددداعد يددددى التتيدددديم الدددد الى باعتبددددار  معموعددددة ال  ددددوات      

يتددددو  بهددددا أيددددراد المعتمددددا المدرسددددي لتتددددويم مؤسسددددتهم بأن سددددهم  اسددددتنادالا يلددددى معددددايير اددددما  العددددودي وااعتمدددداد، 

وذلدددك مدددد اددد ل جمدددا البياندددات عدددد الأدات المدرسدددي يدددي الوادددا الحدددالي، ومتارنتددده بمعدددايير العدددودي وااعتمددداد 

لمؤسسدددات التعلددديم عبدددل العدددامعي، ولادددد ب دددال يلاتروندددى التدددي وادددعتها  جهدددات ادددما  جدددودي التعلددديم وااعتمددداد 

 (.2012عمر، هم ر  و عبد الحميد بوع ي  
 

ولوجدددد نددددري يدددى الدراسدددات السدددابتة المتسدددتة مدددا لوقيدددت منكدددات التتيددديم االاتروندددى يدددى وددددود علدددم الباومدددا       

 وعليه لم يتوا  الى دراسات سابتة وثيتة الكلة بممت يرت البح .

 بع  دراسات يي معال التتييم االاترونى ب ال عا ، ومد ه   الدراسات  ولاد وجدت

(  اللددد ا  أجريدددا دراسدددة ودددول اسدددت دا  النترنددد  يدددي لتيددديم ممارسدددات التعلددديم 2011دراسدددة  جرانددد  و سددداوت 

عبدددل العدددامعى باسدددات ندا  و لواددد  يلدددى ي  اسدددت دا  النترنددد  يدددي التتيددديم عدددد بعدددد يسددداعد علدددى ل دددوير الأدات 

الأكدددداديمي لأع ددددات هيئددددة التدددددري ، و ل ددددععهم علددددى التيددددا  بالأعمددددال الم ددددتركة،  ولتيدددديم الممارسددددات التعليميددددة 

 بدعة أكبر ،و عد أيد أيراد العينة اروري ل بيت التتنية الحديمة بم تل  عمليات العودي.

ة النترنددد  مددددد (  دراسدددة ودددول واعددددا اسدددت دا  شدددبا2009و أجدددرى عمدددر هم دددر  و عبدالحميدددد بددددو عددد ي       

عبددددل أع ددددات هيئددددة التدددددري  بعامعددددة السددددل ا  عددددابوو يددددى التتيدددديم االاترونددددى، و اسددددت د  الباومددددا   المددددنه  

الواددد ي و لادددو  معتمدددا الدراسدددة مدددد جميدددا أع دددات هيئدددة التددددري  الددد يد يسدددت دمو  شدددباة النترنددد  يدددي التتيددديم 

،. و لوادددل  الدراسدددة يلدددى أ  معكدددم أع دددات 2009\2008االاتروندددى بعامعدددة السدددل ا  عدددابوو للعدددا  العدددامعي 

 هيئة التدري  يست دمو  التتييم االاترونى للممارسالهم التعليمية، وانها ذات أهمية كبيري لهم.

( ودددددول اسدددددت دا  اانترنددددد  يدددددي التتيددددديم الددددد الى  2014ولناولددددد  دراسدددددة ربحدددددي عليدددددا  و كمدددددال التيسدددددي       

% الددددد كور 71.9%( مدددددد النددددداث و  58.95غالبيدددددة المسدددددت دميد  بمددددددارو العددددد   بدددددالبحريد وعدددددد أقهدددددرت أ  

 مست يدو  مد است دا  ال باة يى التتييم ال الى كما سهل  لهم است راا البيانات والتتارير.
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هدددل( يتهددددا للتحتدددت مدددد عددددد مدددد العواندددب المهمدددة 1424 -2003أمدددا دراسدددة محمدددد غددداز  محمدددد العدددود        

بدددديد أع ددددات هيئددددة التدددددري  وطدددد ب كليددددات المعلمدددديد يددددي المملاددددة العربيددددة  لم ددددالة اسددددت دا  الحاسددددب الآلددددي

ال بدددرات الحاليدددة التدددي يتمتدددا بهدددا أع دددات هيئدددة  السدددعودية ولدددم ييهدددا التركيددد  علدددى عددددد مدددد المحددداور مدددد أهمهدددا

التدددددري  ومدددددى يلمددددامهم باسددددت دا  الحاسددددب الآلددددي، ولتددددويم المعلومددددات المعرييددددة لأع ددددات هيئددددة التدددددري  عددددد 

اسدددب الآلدددي ويهمهدددم لوقي تددده، والتعدددرا علدددى ااوتياجدددات التدريبيدددة العامدددة التدددي ي دددعر أع دددات هيئدددة التددددري  الح

 بأنهم يي واجة ل لما  بها ول مينها يي مواد دراسية أو برام  لدريبية لهم. 

ة ( يتواددددً أ  اسددددت ادي يددددرن العددددودي مددددد ال ددددبا1424 -2003أمددددا دراسددددة جمددددال عبددددد الع يدددد  ال ددددرها        

العالميددددة للمعلومددددات   اانترندددد ( يددددي جامعددددة الملددددك سددددعود بمدينددددة الريدددداض كاندددد  مت اولددددة ، وأ  هندددداك أسددددبابا 

عديددددي أدت يلدددى ذلدددك جدددات يدددي متددددمتها ي السدددرعة الهاةلدددة يدددي الحكدددول علدددى المعلومدددات الحديمدددة ي ووكدددل  علدددى 

 %. 62.9نسبة متدارها 

هدددل ( يلدددى اعتدددرال نمدددوذا ل دددوير نكدددم يداري 1425 -2004  كمدددا لهددددا دراسدددة محمدددد يدددارون الت دددب عبدددد الله     

عبدددر شدددباات الحاسدددب الآلدددي، وذلدددك لنددددري هددد   النمددداذا يدددي الأوسددداط  E- learningالتعلددديم اللاتروندددي العربيدددة 

العربيدددة، وااادددة مدددا انت دددار دادددول شدددباة اانترنددد  يدددي الدددوطد العربدددي لمادددد المسدددت د  العربدددي مدددد اسدددت دا  

انترنددد  ولدددداول نكدددم التعلددديم اللاتروندددي الأجنبيدددة واانددددماا معهدددا والتدددأثر بمتايتهدددا ولتاليددددها يدددي والتدددأثر ب دددباة ا

الوعددد  الددد   غابددد  ييددده نكدددم لداري نكدددم التعلددديم اللاتروندددي العربيدددة وأواددد  الدراسدددة ب دددروري لبندددي النمدددوذا 

مراكدددد  التعلدددديم عددددد بعددددد(.  –دار  التدددددريب ال –المتتددددرل ول بيتدددده يددددي مراكدددد  التعلدددديم  العامعددددات اللاترونيددددة 

وأكددددت نتددداة  البحددد  يعاليدددة النمدددوذا المتتدددرل مدددا سدددهولة ااسدددت دا  والمتابعدددة ال اليدددة وسدددهولة التتدددويم والعمدددل 

الم دددترك بددديد المدددديريد. كمدددا أواددد  الدراسدددة بتتدددديم معموعدددة مدددد الأسددد  والمت لبدددات التدددي يعتمدددد عليهدددا بندددات 

يب كبنيدددة أساسدددية ل دددما  التوقيددد  السدددليم لتانولوجيدددا المعلومدددات وااسدددت ادي نمدددوذا لداري نكدددم التعلددديم والتددددر

 منه.

ويت دددً مدددد العدددرض السدددابت نددددري الدراسدددات المت ككدددة يدددى معدددال التتيددديم االاتروندددى ومنكدددالها الأمدددر      

 ال ى يؤكد أهمية ه   الدراسة باعتبارها باكوري الدراسات المت ككة يى يى ه ا المعال.

 

 
 

 

 تائج البحث وتفسيرها:عرض ن

 

مدددا أثدددر ياعليدددة لوقيددد  منكدددات التتيددديم  اللاتروندددي يدددى  للإجاباااة عاااي ساااؤال الدِّراساااة الأول والاااذي يااانص علاااى: .1

ي ا لوجدددد تااام اختباااار الفرواااية الأولاااى التاااى تااانص علاااىللبيدددة مت لبدددات التتيددديم الددد الى بدددالتعليم عبدددل العدددامعى؟ 

( بددديد متوسددد ات درجدددات أع دددات يريدددت العدددودي بدددالتعليم 0.05 يدددرون ذات دالدددة يوكددداةيةلا عندددد مسدددتوى دالدددة 

يدددى الت بيتددديد عبدددل العدددامعى يدددي المعموعدددة التعريبيدددة الددد يد يوق دددو  منكدددة التتيددديم االاتروندددى يدددى التتيددديم الددد الى 

 ا لوجددددد يددددرون ذاتي والفروااااية الثانيااااة والتاااى تاااانص علااااى أناااه التبلدددي والبعددددد ( اسدددتبانة مت لبددددات التتيدددديم الددد الى، 

( بددديد متوسددد ات درجدددات أع دددات يريدددت العدددودي بدددالتعليم عبدددل العدددامعى 0.05دالدددة يوكددداةيةلا عندددد مسدددتوى دالدددة  

يددددى الت بيتدددديد  التبلددددي يددددي المعموعددددة ال دددداب ة الدددد يد ا يوق ددددو  منكددددة التتيدددديم االاترونددددى يددددى التتيدددديم الدددد الى 

 والبعد ( استبانة مت لبات التتييم ال الى.

  ال راددديتا  لدددم اسدددت راا دالدددة ال دددرون بددديد متوسددد ي الت بيدددت البعدددد  يدددي السدددتبانة وللتحتدددت مدددد ادددحة هددد ا 

بددديد المعمدددوعتيد التعريبيدددة، وال ددداب ة بواسددد ة ااتبدددار ي ت ي  للعيندددات المسدددتتلة كمدددا هدددو موادددً يدددي جددددول 

 (:3رعم  

 ( 3العدول  

 نة المت لباتمتوس ا درجات المعموعتيد التعريبية وال اب ة يي الت بيت البعد  استبا



 
  Journal of Environmental Studies and Researches (2020) 

772 

 

 وانحرايهما المعيار  وعيمة ي ت ي المحسوبة

 عدد الطلاب المجموعة
المتوساااااااااااااااااااااااا  

 الحسابي

الانحاااااااااااااراف 

 المعياري

قيمااااااة " ت 

" 

الدلالااااااااااااااااااااااااااااة 

 الإحصائية

 2.04 37.31 15 التعريبية
 0.01دالة عند  22.3

 2.67 24.51 15 ال اب ة

 0.05عند مستوى  1.96قيمة " ت " الجدولية =    

 0.01عند مستوى  2.58يمة " ت " الجدولية = ق   

( أكبددددر مددددد عيمددددة  ي ت ي العدوليددددة 2203يت ددددً مددددد العدددددول السددددابت أ  عيمددددة ي ت ي المحسددددوبة هددددي  

(، أ  أننددددا نددددري  ال ددددرض الكدددد ر  ونتبددددل بددددال رض البددددديل ، بمعنددددى أندددده  0.01( عنددددد مسددددتوى   2.58وهددددي  

( بددددديد متوسددددد ي درجدددددات المعمدددددوعتيد التعريبيدددددة  0.01لوجدددددد يدددددرون ذات دالدددددة يوكددددداةية عندددددد مسدددددتوى   

وال دددداب ة يددددي الت بيددددت البعددددد  اسددددتبانة ااوتياجددددات، لكددددالً المعموعددددة التعريبيددددة، ولت ددددت هدددد   النتيعددددة مددددا 

(، و 2012(، وال عبددددي  2011(، وأبددددو العيندددديد  2009العديددددد مددددد الدراسددددات السددددابتة ممددددل دراسددددة: أبددددو جددددوير  

(، ودراسدددددة Swan & others   2008(، و دراسدددددة سدددددوا  وآادددددرو  Wuezer  2008دراسدددددة ورزر 

 (.Marzanu  2010مارزانو 

 

 : ويع و الباوما   للك النتاة   للآلي

 

اسددددت دا  منكددددة التتيدددديم االاترونددددى مددددد عبددددل اع ددددات يريددددت العددددودي بالمؤسسددددات التعليميددددة  يععلهددددا متاوددددة  .1

 لديهم لمدي أطول مد التتييم ااعتياد .

نكدددة: ويددد  لععدددل المدددتعلم ييعابيدددالا م ددداركالا يددداع لا يدددي عمليدددة التتيددديم   ممدددا يعاددد  الأثدددر اليعدددابي ايعابيدددة الم .2

 لدى ااع ات يي ااوت اق بالمعلومات لمدي طويلة.

اثددداري الدايعيدددة ل نعددداز ويددد  لدددوير عمليدددة التتيددديم االاتروندددى الاميدددر مدددد الوعددد  والعهدددد المبددد ول مدددد عبدددل  .3

 يريت العودي بالمؤسسة .

 

 

 

مدددا العدددا  متيمدددى العدددودي نحدددو لوقيددد  منكدددات التتيددديم  الإجاباااة عاااي ساااؤال الدِّراساااة الثاااانى والاااذي يااانص علاااى:  .1

اللاترونددي يددى للبيددة مت لبددات التتيدديم الدد الى؟ ول جابددة عددد هدد ا السددؤال لددم ااتبددار ال راددية المانيددة التاليددة والتددي 

درجاااات  المجموعاااة التجريبياااة  وال اااابطة فاااي لا توجاااد فاااروق ذات دلالاااة إحصاااائيةً بااايي متوساااطات  لدددنص علدددى:

التطبيااااااق البعاااااادي لمقياااااااس الاتجااااااا  نحااااااو توظيااااااف منصااااااة التقياااااايم الالكترونااااااى فااااااى التقياااااايم الااااااذاتى قباااااال 

ا لوجددددد يددددرون ذات دالددددة يوكدددداةيةلا عنددددد مسددددتوى دالددددة  الجامعى،الفروااااية الثانيااااة التااااى تاااانص علااااى انااااه"

ي بددددالتعليم عبددددل العددددامعى يددددي المعموعددددة التعريبيددددة الدددد يد ( بدددديد متوسدددد ات درجددددات أع ددددات يريددددت العددددود0.05 

يدددى الت بيتددديد  التبلدددي والبعدددد ( لمتيددداو االعدددا  نحدددو لوقيددد  يوق دددو  منكدددة التتيددديم االاتروندددى يدددى التتيددديم الددد الى 

 منكة التتييم االاترونى يى للبية مت لبات التتييم ال الى.

 

ا دالدددددة ال دددددرون بددددديد متوسددددد ي درجدددددات اسدددددتعابات وللتحتدددددت مدددددد ادددددحة هددددد ا  ال رادددددا  لدددددم اسدددددت را      

المعموعددددة التعريبيددددة ومتوسدددد ي درجددددات اسددددتعابات المعموعددددة ال دددداب ة ، ييمددددا ي تددددلص بالت بيددددلت البعددددلد  

 (:7لمتياو االعلا  بواس ة ااتبار ي ت ي، كما هو موالً يي جدول رعم  

 

 (7الجدول )

 ال اب ة يي متياومتوس ات درجات استعابات المعموعتيد التعريبية و 

 االعا  البعد  وانحرايهما المعيار  وعيمة ي ت ي المحسوبة
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 المجموعة
عااااااااااااااادد 

 الاع اء

المتوسااااااااااااااااااااا  

 الحسابي

الانحاااااااااااااااااااراف 

 المعياري

 قيمة 

" ت 

" 

الدلالاااااااااااااااااااااااااااااة 

 الإحصائية

10.6 0.27 3.49 15 التعريبية

6 
 0.01دالة عند 

 0.16 2.92 15 ال اب ة

  0.05عند مستوى  1.96عيمة ي ت ي العدولية = 

  0.01عند مستوى  2.58عيمة ي ت ي العدولية = 



 شادي محمد شلبي  
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( 2.58( أكبدددر مدددد عيمدددة ي ت ي العدوليدددة وهددددي  10.66يت دددً مدددد العددددول السدددابت أ  عيمدددة ي ت ي المحسدددوبة هدددي  

لددددة ( ، أ  أننددددا نددددري  ال ددددرض الكدددد ر  ونتبددددل ال ددددرض البددددديل ، أ  أندددده لوجددددد يددددرون ذات دا0.05عنددددد مسددددتوى  

 ( بدددديد متوسدددد ي درجددددات اسددددتعابات المعمددددوعتيد التعريبيددددة وال دددداب ة يددددي متيدددداو0.05عنددددد مسددددتوى  يوكدددداةية 

 يبية.االعا  البعد  نحو لوقي  منكة التتييم االاترونى يى التتييم ال الى ، لكالً المعموعة التعر

(، وأبدددي 2009 ولت دددت هددد   النتيعدددة مدددا العديدددد مدددد الدراسدددات السدددابتة، وذلدددك ممدددل دراسدددة كدددل مدددد أبدددي جدددوير 

 ( ولرجا ه   النتيعة مد وجهة نكر الباوما  يلى ما يلي:2012رزن  

يدددتهم يدددادي دايعزاسدددت دا  منكدددة التتيددديم االاتروندددى يدددى للبيدددة مت لبدددات التتيددديم الددد الى عبدددل العدددامعى أدى يلدددى  .1

 اع ات يريت العودي ، ولاويد العا  ييعابي نحو التتييم االاترونى.

عدددد  تروندددى لحدددرر اع دددات ال ريدددت مدددد أشددداال ال دددوا، والابددد   ممدددا يدددؤد  يلدددى الا ددد يحتدددت التتيددديم االا .2

 م اعرهم الداالية اليعابية لعا  التتييم االاترونى .

مسددددتويات يتميدددد  اسددددت دا  منكددددة التتيدددديم االاترونددددى بتدددددري ياعلددددة يددددي لوادددديً الع عددددات الت اعليددددة بدددديد ال .3

 لل ريت وي عرهم بال ارن.المعيارية ، مما يع ز االعاهات اليعابية 

 مارسدددة هددد امعيدددادي عمليدددة التتيددديم  ب ريتدددة واعيدددة، ممدددا ي لدددت المتدددة يدددى نتددداة  التتيددديم، ورغبدددة يدددي لادددرار   .4

 النوع مد التتييم، واستمرار ، وهي ب لك لعمل على يكسابهم االعاهات اليعابية نحوها.

 

ا يلددى وعددم أثددر لوقيدد  منكدداي التتيدديم االاترونددى يدد .1 ل دددرض ااتبددار ا ى لحتيددت مت لبددات التتيدديم الدد الى لددموللتعددرت

ياااق البعااادى ( بااايي نتاااائج التطب0.05لا يوجاااد أثااار تفاعااال دال إحصاااائيةً عناااد مساااتوى دلالاااة )ال دددام  والددد ى نكدددهي 

ي، 2µيتدددا ي يبحسددداب مربدددا لااادى عيناااة البحاااث ، لاساااتبانة متطلباااات التقيااايم الاااذاتى لمؤسساااات التعلااايم قبااال الجاااامعى 

ثددر كمددا يددي (  ، ولوادديً وعددم الأ4المرجعيددة لتحديددد مسددتويات وعددم الأثددر  كمددا يددي العدددول رعددم   ويدد  ي  التدديم

 (.5جدول رعم  

 
 

 ( 4الجدول )

 التيم المرجعية لتحديد مستويات وعم الأثر

 

 الأداة المستخدمة

 حجم التأثير

 كبير متوس  صغير

2µ 0.01 0.06 0.14 

 
 

 ( 5الجدول )

 يليعاد وعم الأثر يي اااتبار البعد 2µعيمة يتي ومربا ييتا ي

 حجم التأثير قيمة إيتا تربيع قيمة "ت" درجة الحرية الاداة

الدرجااااااااااااااااااااة 

 الكلية
 كبير 0.87  22.3 68

 

  أ  ل ددداب ة كبيدددر، أول دددير النتددداة  المتعلتدددة بالعددددول السدددابت يلدددى أ  وعدددم التدددأثير بددديد المعمدددوعتيد التعريبيدددة وا     

ي لتعريبيددددة يددددالتوقيدددد  التتيدددديم االاترونددددى يددددي لحتيددددت مت لبددددات التتيدددديم الدددد الى لدددددى المعموعددددة  هندددداك أثددددرالا كبيددددرالا 

، ولرجددددا (Marzanu  2010الت بيددددت البعددددد  اسددددتبانة المت لبددددات، ولت ددددت هدددد   النتيعددددة مددددا نتدددداة  دراسددددة مددددارزانو 

 ه   النتيعة يي نكر الباومانيد يلى ما يلي:

لدددة مدددد عموعدددة يعاماالاتروندددى، ويددد  لتدددو  علدددى لعددددد مسدددارات التتيددديم  باسدددت دا   ال اعليددة التتيميدددة لمنكدددة التتيددديم .1

داا الوسدددداةو والأدوات الدعيتددددة يددددي سدددديان ممتددددا وم ددددون وسددددهل ، وهدددد   العنااددددر كلهددددا لت دددداير لتحتيددددت الأهدددد

 المرغوبة .

 ثتة المتيم يى نالئ  التتييم االاترونى  اعتماد  على ن اط ويادى دعيت. .2
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 راسة : توصيات الدِّ 

 يي اوت ما لوال  يليه الدتراسة مد نتاة  ، ياواي الباوما  بالآلي: 

ترونيدددددة ااهتمددددا  بت ويدددددد يدددددرن العددددودي بالمددددددارو ، باايدددددة المعددددارا والمهدددددارات التدددددي لتعلددددت بالمنكدددددات االا .1

 واست دامها يي لتييم المؤسسات التعليمية عبل العامعية .

 . يم على التحول الرعمى للتتييم ال الى والمراجعة ال ارجيةاروري و  المعنييد بأمر جودي التعل .2

 برمعة ولكميم منكات لتييم يلاترونى   است دامها التتييم ال الى لاايةالمراول التعليمية. .3

 لدريب يرن العودي والمراجعة على است دا  منكات التتييم االاترونى يى اسرع وع . .4

التتيددديم  ي لحتيدددت ممددارات التعلددديم الددتعلم بمدددا يتوايددت مدددا مت لبدداتيدد لسددداعدهم للمعلمدديد لدريبيدددة دورات عتددد .5

 االاترونى.

 يجرات دراسات وول است دا  منكات التتييم االاترونى يي لتييم التعليم العامعى. .6
 

 المراجع العربية والاجنبية

 المراجع العربية:

ة جامعددددددة ( : اسددددددت دا  اانترندددددد  ودوايعهددددددا لدددددددى طلبدددددد2014( لحسدددددديد، ب ددددددير منكددددددور  1  -

السددددنة المانيددددة  –العدددددد السددددادو والممددددانو   –البحددددريد  دراسددددة ميدانيددددة(. المعلددددة العربيددددة للعلددددو  النسددددانية 

 .196 -167ه.  –والع رو  

  .، الرياض، ماتب التربية العربى لدول ال ليإدارة الجودة الشاملة(: 2015( ال  يب،أومد  2   -

ا   شددددباة اانترندددد  يددددي جامعددددة البحددددريد، وعدددداة(:اسددددت دا2009ربحددددي، عليددددا  و كمددددال التيسددددي  -

عربيددددة بدددديد المددددؤلمر العربددددي المددددامد للمعلومددددات لتانولوجيددددا المعلومددددات يددددي الماتبددددات ومراكدددد  المعلومددددات ال

 .403-399ه.  – التاهري–الواعا والمستتبل 
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 جمهورية مكر العربية.

 . USAID(: دليل جودي المدارو المكرية ،2006سعيد أومد سليما ، ا ات محمود عبد الع ي    -

اة العالميدددددة للمعلومدددددات   اانترنددددد ( (: ال دددددب1434 -2013(ال دددددرها  ،جمدددددال عبدددددد الع يددددد   7  -

علمددديد لددددى طددد ب جامعدددة الملدددك سدددعود بمديندددة الريددداض. معلدددة كليدددات الم ودورهدددا يدددي لع يددد  البحددد  العلمدددي

 .42-1ه.  -لعدد المانيا -المعلد المال  –

لمعرفاااة مجتماااع ا(: نحدددو ر يدددة لت دددوير التعلددديم اابتدددداةي للدددداول يلدددى 2004عبدددد الع يددد ، اددد ات محمدددود     -

–ليدددة التربيدددة ك – سدددم أادددول التربيدددةعفاااي مصااار .الماااؤتمر العلماااي الثااااني "التعلااايم والتنمياااة المساااتدامة "، 

 . 2004مارو 10جامعة ال عازيت 

لعربيددددة ( : المعلومددددات ولانولوجيددددا المعلومددددات. ماتبددددة الدددددار ا2000عبددددد الهدددداد  ،محمددددد يتحددددي   -

 مكر. -التاهري -للاتاب.ال بعة الأولى 

( : واعدددددا اسدددددت دا  شدددددباة اانترنددددد  مدددددد عبدددددل 2012عمدددددر، هم دددددر  و عبدددددد الحميدددددد بدددددوع ي   -

 – 2العددددد 27المعلدددد  –معلدددة دراسدددات العلدددو  التربويدددة  – دددات هيئدددة التددددري  بعامعدددة السدددل ا  عدددابوو أع

 . الأغا، يوسا   الأستاذ،341-328ه.  –لأرد  ا –عما  
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 . 11ه –العدد الأول 

 ددددر ة المانيددددة، ماتبددددة آيددددان للن(: لكددددميم البحدددد  التربددددو ، ال بعدددد2000محمددددود، عبددددد الع يدددد   -

 . 88-87، 2000والتوزيا، غ ي، 

سدددا ع دددر، (: ودددول المسدددتويات المعياريدددة وااعتمددداد المهندددى، المدددؤلمر العلمدددى التا2007محمود،وسددديد ب دددير   -

 العمعية المكرية للمناه  وطرن التدري ، التاهري.

يم عدددددد عية العربيدددددة للتعلددددد (: م دددددروع السدددددترالي2003(المنكمدددددة العربيدددددة للمتايدددددة والعلدددددو  17  -

ربدددددي  بعدددددد ، المدددددؤلمر التاسدددددا للدددددوزرات المسدددددئوليد عدددددد التعلددددديم العدددددالي و البحددددد  العلمدددددي يدددددي الدددددوطد الع

 العمهورية العربية السورية.

،مرولدددة التعلددديم  وثيتدددة معدددايير التعلددديم عبدددل العدددامعى (:2009الهيئدددة التوميدددة ل دددما  جدددودي التعلددديم وااعتمددداد  -

 الأساسى، مكر.
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 المال ، مكر.

 لعربية.(المعايير التومية لوزاري التربية والتعليم ، جمهورية مكر ا2003  وزارة التربية والتعليم -

 ية.    ملة ، جمهورية مكر العرب(: معايير المدرسة ال عالة المتاا2007  وزارة التربية والتعليم -

المتميددددد ي،  (: متدددددايي  التتددددددير لمعدددددال الداري2004وزاري التربيدددددة والتعلددددديم، ووددددددي الت  ددددديو والمتابعدددددة   -

 التاهري. 
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